附件1：

关于进一步加强市级新增财政支出政策

评估论证工作的通知

（征求意见稿）
市政府各部门、各直属机构：

为进一步增强财政支出政策的必要性、可行性、合理性，避免敞口花钱增加财政运行风险，根据《国务院关于进一步深化预算管理制度改革的意见》（国发〔2021〕5号）、《安徽省人民政府关于印发安徽省全面实施零基预算改革方案的通知》（皖政〔2022〕60号）、《宿州市人民政府办公室印发关于加强预算管理坚持过紧日子的通知》（宿政办秘〔2024〕1号）等有关规定，现就进一步加强市级新增财政支出政策评估论证工作有关事项通知如下：

一、新增财政支出政策范围

新增财政支出政策是指自本通知印发之日起，需市级财力安排的新增设立、提标扩面、到期延续等政策，主要包括：落实省委、省政府要求和省直主管部门会同省财政厅出台的新增财政支出政策；围绕市委、市政府部署要求出台的新增财政支出政策；其他新增财政支出政策，包括因改革、体制调整等因素需增加对人员补助补贴等形成长期财政支出责任的新增政策。
二、评估论证工作流程及内容

按照“部门评估、财政论证、政府审定”流程开展评估论证工作，重点评估论证新增财政支出政策的必要性、可行性、合理性和市级财政承受能力。

（一）部门评估。结合事前绩效评估工作要求，对新增财政支出政策的必要性、可行性、合理性等进行评估。涉及多个部门的，由牵头部门负责开展评估，并征求相关部门意见。评估主要包括以下内容：

1.政策是否符合省委省政府、市委市政府决策部署和重点工作任务；是否属于市级财政事权和支出责任；是否属于政府职能和部门职责；是否符合该行业发展规划等。

2.政策执行内容、受益范围和数量、执行周期、执行方式等是否明确具体；政策执行标准是否科学合理；政策支出需求测算过程是否依据充分，是否有政策执行周期资金总需求、分年度需求等。

3.政策是否能有经济效益、社会效益，是否有可量化可考核的绩效目标和指标；是否与其他财政支出政策重合或相近等。

4.其他需要说明事项。

评估完成后，主管部门要向市财政局报送经本部门党组（党委）会审议通过的评估报告，并对评估结果的真实性、准确性、合法性负主体责任。

（二）财政论证。市财政局在全力保障“三保”、债务还本付息等刚性支出的前提下，按照尽力而为、量力而行的原则，对部门的评估报告开展事前论证，为政策出台、资金安排提供参考，出具财政承受能力论证报告。

1.测算新增财政支出限额。新增财政支出限额=财力来源-刚性支出。财力来源包括一般公共预算、政府性基金预算、国有资本经营预算等财力；刚性支出包括“保基本民生、保工资、保运转”、政府债务偿还、隐性债务化解、PPP项目政府付费等。

2.开展财政支出政策论证。重点论证新增财政支出政策的设立依据是否充分；保障方式和内容是否合理；财政事权与支出责任划分是否科学；投入与产出是否匹配；实施主体在审计监督、财政监督、绩效评价、财政涉企项目资金监管等方面是否存在问题等。

3.出具财政承受能力论证报告。论证完成后，市财政局要出具财政承受能力论证报告，反馈至主管部门。通过论证的新增财政支出政策，市财政局要在报告中明确资金来源、资金总额等情况。未通过论证的，主管部门可通过调整政策执行内容、执行条件、执行期限等方式后，重新报市财政局论证。

（三）政府审定。经部门评估、财政论证后，主管部门将新增财政支出政策提交市政府常务会议研究决定。对已通过政府审批，但因经济形势、政策等发生变化导致财力无法保障或未达到预期目标的财政支出政策，市财政局应及时提出政策暂缓或终止实施意见，并报请市政府按程序调整。

三、有关要求

（一）严控新增支出政策。各部门要严格执行《宿州市人民政府办公室印发关于加强预算管理坚持过紧日子的通知》（宿政办秘〔2024〕1号），原则上不出台新的增支政策，确需新增的，必须充分评估论证。凡未通过部门评估、财政论证的新增财政支出政策，一律不得提交市政府常务会议研究，一律不得安排预算资金。市级出台新增财政支出政策，原则上不要求县区配套。

（二）强化财政资金管理。各部门要严格按照市政府审定的财政支出政策安排资金，严禁无预算、超限额支出。不得擅自改变资金用途、扩大开支范围或提高支出标准，不得用于工作经费。根据政策实施期限，结合财政重点绩效评价工作，市财政局会同主管部门适时对财政支出政策开展评价，对目标已完成、巡视巡察发现重大问题、执行效果未达到预期等支出政策，及时予以废止或调整。

（三）科学划分支出责任。根据市和县区财政事权与支出责任划分，属于市级财政事权的，由市级承担支出责任；属于县区财政事权的，由县区承担支出责任；属于市与县区共同事权的，科学划分各级分担比例。

（四）强化预算绩效管理。主管部门对财政支出政策绩效目标实现程度开展绩效监控，发现偏离绩效目标的及时予以纠正；并按照要求开展绩效自评及部门评价，分析评估政策、财政资金使用效果，评价结果作为以后年度预算安排、政策调整和加强管理的重要依据。



